«Утверждаю»
Директор МАУ ДО ДЮЦ «Поиск» / Бурнос Н.Л./ « 	 2025 г.
План работы методиста Трушиной Н.Е.
на 2025 - 2026 учебный год
Цель работы: Методическое обеспечение деятельности педагогов дополнительного образования для эффективного использования перспективных форм работы с детьми и повышения профессиональной компетентности педагогов дополнительного образования.
Задачи:
1. Обеспечить условия для включения педагогов дополнительного образования в творческий поиск.
2. Оказывать методическую помощь педагогическому коллективу;
3. Подготовить к ознакомлению и внедрению в педагогическую деятельность учебнометодические и информационные материалы.
4. Оказывать методическую, практическую информационную, консультативную помощь педагогам.
5. Оказывать методическое сопровождение конкурсов, социальных акций, воспитательных мероприятий и др.
6. Информировать социум о деятельности педагогов и обучающихся через официальный сайт МАУ ДО ДЮЦ «Поиск».
7. Пополнять информационный банк данных по различным направленностям работы.
8. Организовывать обмен опытом с педагогами дополнительного образования и методистами образовательных учреждений города.
	№ п\п
	Сроки проведения
	Содержание работы
	Прим.

	1. Обеспечение образовательного процесса

	1.1 Разработка методической документации и продукции

	1.
	Октябрь
Декабрь
	Составить методические рекомендации:
	совместно с педагогом- психологом

	
	
	Методическая рекомендация для ПДО «Гражданско-патриотическое воспитание обучающихся в условиях дополнительного образования».
Методическая рекомендация для ПДО «Психолого-педагогические основы работы Педагога дополнительного образования с учащимися с особыми образовательными потребностями».
	




	2.
	Март
Август-сентябрь
	Оказание методической помощи в подготовке учебно-методического	комплекса	к
дополнительным	общеразвивающим
программам (Щтык А.В., Чеунина А.Е., Гаевая Н.Ф.)
	

	3.
	В течение года
	Корректировка	программ	(по	мере
необходимости) (Щтык А.В., Чеунина А.Е., Гаевая Н.Ф.)
	

	
	
	Разработка планов подготовки и проведения методических объединений, семинаров и т.д.
	

	1.2. Разработка и оформление рабочей документации

	1.
	Ежемесячно
	Составление плана и отчета по методической работе.
	

	
	Май - июнь
	Составление плана работы методиста на 2026 - 2027 учебный год.
	

	2.
	В течение года по плану
	Оформление документации по результатам посещения	занятий	педагогов
дополнительного образования социальнопедагогической,	художественной,
технической направленностей. (Чеунина А.Е., Штык А.В., Гаевая Н.Ф.)
	

	3.
4.
	
	Подбор и оформление материала для проведения	педагогических	советов,
методических объединений.	Подготовка
выступлений.
Совместная разработка Программы развития «Вместе в «Поиске» на 2025-2030гг. (в рамках Национального проекта «Молодежь и дети»
Подготовка и оформление отчётов о проделанной работе.
	

	5.
	Сентябрь-март
	Подготовка аналитического отчёта по методической работе для «Отчёта о результатах самообследования МАУ ДО ДЮЦ «Поиск» за 2025 год.
	




	
	Апрель-май
	Анализ работы методиста за 2025-2026 учебный год.
	

	2. Работа с педагогическими кадрами

	2.1. Повышение квалификации

	1.
	В течении года
В соответствии с графиком аттестации
	Организация	подготовки	повышения
квалификации:
- консультации с педагогами по выбору направления	курсов	повышения
квалификации
-посещение педагогами практических курсов (семинаров) Штык А.В., Чеунина А.Е.,
Подготовка к процедуре аттестации на высшую квалификационную категорию (?)
	

	2.2. Самообразование

	1.
	В течение года
	Самостоятельное	изучение	литературы
(научной, педагогической, методической, нормативных	документов)	по	теме
самообразования	«Наставничество	в
учреждении дополнительного образования»
	

	2.
3.
	
	Методическое сопровождение Штык А.В. в работе по теме самообразования «Развитие творческих способностей детей посредством художественного труда с использованием информационно	коммуникативных
технологий на уроках компьютерной графики» ( подбор методической литературы, интернет ресурсов)
Обзор печатных изданий
	

	2.3. Консультации

	1.
	Август -Сентябрь
В течение года
	Оказание помощи педагогам (Чеуниной А.Е., Штык А.В.) при комплектовании групп, проектировании	и	корректировке
дополнительных	общеобразовательных
общеразвивающих программ
- организации и проведении мероприятий, открытых занятий, выставок и т. д.
	

	2.
	
	Проведение индивидуальных и групповых консультаций педагогов дополнительного образования по рабочим вопросам. (Штык А.В., Чеунина А.Е.,)
	

	2.4. Аттестация педагогических работников
	

	1.
	В соответствии с графиком аттестации
	Подготовка к процедуре аттестации педагогов по запросу (Штык А.В., Чеунина А.Е.) (по запросу)
	

	2.5. Посещение занятий

	1.
	В течение года
	Посещение занятий в детских объединениях с целью оказания методической помощи
	




	2.
	
	педагогам дополнительного образования (Чеунина А.Е., Штык А.В.)
	

	2.6. Открытые занятия, мастер-классы.

	1.
	В течение года
	Помощь педагогам в подготовке, организации и проведении занятий, мастер-классов. (Штык А.В., Чеунина А.Е,)
	

	2.7. Методические объединения

	1.
	Октябрь
	Методическое сопровождение Штык А.В. в подготовке выступления «Использование информационных ресурсов, как условие повышения качества образовательного процесса»
	

	
	Февраль
	Подготовка к МО: «Самообразование: точка профессионального	роста	педагога
дополнительного образования»
	Трушина Н.Е.

	о Э.
	Апрель
	Оказание методической помощи Штык А.В. в подготовке к МО: Новые актуальные технологии образовательной и воспитательной деятельности. «Фестиваль педагогических идей». Опыт педагогов МАУ ДО ДЮЦ «Поиск»
	

	4.
	В течение года (по плану ЦРО)
	Семинары, методические объединения на базе других ОУ
	

	5.
	В течение года
	ГМО методистов на базе МАУ ДО ЦДТ "Радуга талантов"
	

	2.8. Педагогические советы

	1
	Март
	Индивидуальные траектории развития талантов: от диагностики к результату в контексте Нацпроекта «Молодежь и дети»
	Трушина Н.Е.

	
	Июнь
	Анализ деятельности учреждения за 2025- 2026 учебный год
	Трушина Н.Е.

	
	©
	2.9. Участие в конкурсах и воспитательных Мероприятиях
	

	
	Сентябрь
	Помощь Штык А.В. в организации и проведении «Дня знаний»
Подготовка мини-выставки к конференции по проекту «Путешествуем вместе с В.К.
Арсеньевым)
	

	
	Октябрь
	Помощь педагогам в организации и проведении «Дня Амурского тигра».
	Трушина Н.Е.




	
	
	Проведение Единого городского урока «Гербы и флаги Дальневосточного региона с изображением тигра» (акция «Сохраним хозяина дальневосточной тайги») Совместная подготовка к участию в мероприятиях, посвященных Дню рождения Хабаровского края (организация мастер- классов, выставки творческих детских работ)
	

	
	Ноябрь
	Работа в творческой группе по оформлению тематической выставки «День матери» Оказание помощи педагогам в подготовке к выставке-конкурсу «Мир, в котором мы живём»
	Трушина Н.Е.

	
	Декабрь
	Подготовка методических материалов к конкурсу в рамках городской водоохранной акции «Вода и жизнь» (проведение Единого городского урока «Вода и жизнь»
	Трушина Н.Е.

	
	Январь
Февраль
	Помощь педагогам в организации мероприятий «Охрана труда глазами детей».
Организация и проведение конкурса детского эисунка «Безопасный труд глазами детей».
	

	
	Апрель
	Подготовка и мини-выставки и проведение урока к Международному дню освобождения узников фашистских концлагерей.
	Трушина Н.Е.

	
	Май
	Декабрь - оформление центра к Новому году (всех залов)
Подготовка и оформление выставки к празднику День Победы в ВОВ
	Трушина Н.Е. (педагоги Чеунина А.Е.)

	
	3 течение года
	Организация и проведение экскурсий (по запросу)
	Трушина Н.Е.

	3. Обобщение и распространение передового педагогического опыта

	3.1. Сбор и систематизация информационного материала, создание банка данных ЗИП (эффективных педагогических практик)

	1.
	В течении года
	Создание банка данных ЭПП
	

	3.2. Обмен опытом

	2.
	В течение года
	Участие в заседаниях педагогических советов, методических советов и объединений.
	




	3.
	В течение года
	Посещение занятий, мастер - классов, мероприятий коллег.
	

	4.
	Май
	Подготовка и участие в городском конкурсе учреждений дополнительного образования «Зажги свою звезду»
	

	4. Работа в социуме

	4.1 Работа с родителями

	1.
	В течение года
	Оказание методической помощи Штык А.В. в организации работы с родителями детского объединения «Арт Спирт»
	

	2.
	В течение года по необходимости
	Сотрудничество при разрешении кризисных ситуаций.
	

	3.
	В течение года
	Привлечение родителей учащихся к участию в жизнедеятельности учреждения
	

	4.2. Сотрудничество с образовательными учреждениями и социальными партнерами

	1.
	В течение года
	Организация и проведение совместных мероприятий (праздники, выставки, музейные квесты и занятия).
	

	
	5. Инновационная деятельность

	1.
	В течение года
	Работа инновационной опорной площадки «Новый формат коммуникации школьного музея с аудиторией».
	



Приложение № 1
График посещения занятий в детских объединениях художественной, социальнопедагогической, технической направленностей (п. 2.5.)
	№
	ФИО педагога
	I полугодие
	II полугодие

	1
	Чеунина А.Е.
	октябрь
	апрель

	2
	Штык А.В.
	октябрь
	апрель



График открытых занятий в детских объединениях художественной, социальнопедагогической, технической направленностей (п. 2.6.)
	№
	ФИО педагога
	I полугодие
	II полугодие

	1
	Чеунина А.Е.
	декабрь
	март

	2
	Штык А.В.
	декабрь
	март
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№ п \ п  Сроки проведения  Содержание работы  Прим.  

1. Обеспечение образовательного процесса  

1.1 Разработка методической документации и продукции  

1.  Октябрь   Декабрь  Составить методические рекомендации:  совместно с  педагогом -   психологом  

Методическая рекомендация для ПДО  «Гражданско - патриотическое воспитание  обучающихся в условиях дополнительного  образования».   Методическая рекомендация для ПДО  «Психолого - педагогические основы работы  Педагога дополнительного образования с  учащимися с особыми образовательными  потребностями».  

   

